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Отчет по выполнению плана мероприятий по противодействию коррупции за 2013 год 
____  БПОУ ВО «Вологодский колледж технологии и дизайна»

Направление Мероприятие Сроки реализации Огвегсгвсшюе дицр;?^
1 .Нормативное 
обеспечение 
мероприятий по 
противодействию и 
профилактике 
коррупции

Вводный инструктаж по вопросам 
профилактики и противодействия коррупции с 
вновь принятыми работниками, ознакомление 
с локальными актами учреждения о 
противодействии коррупции

Постоянно
При приеме на работу новых 
сотрудников

СпециалфД>о'^щамДЖ
СО

Информационная открытость колледжа. 
Соблюдение утвержденной 
антикоррупционной политики колледжа. 
Разъяснение работникам о мерах 
ответственности за совершение 
коррупционных правонарушений. 
Перераспределение функций между 
структурными подразделениями

Постоянно Самообразование 
заместителей директора 
через изучение 
нормативных документов, 
участие в областных 
семинарах, 
межрегиональных 
антикоррупционных 
форумах

Определены ответственные лица за работу по 
противодействию коррупции

Приказ 40 от 26.01 2023 года Директор

2. Антикоррупционное 
обучение и 
информирование 
работников

Регулярное рассмотрение вопросов по 
противодействию коррупции и результатов 
реализации системы мер антикоррупционной 
направленности в колледже на совещаниях 
всех уровней: оперативных совещаниях, 
методических советов, педагогических 
советов, советов колледжа

27.03.2023 года: Рассмотрение 
вопросов по противодействию 
коррупции. Присутствовало 52 чел.
13.04.2023 года: Антикоррупционное 
просвещение по основным 
требованиям антикоррупционного 
законодательства в части соблюдения 
запретов, ограничений, обязанностей. 
Присутствовало - 27 чел.

Директор, 
заместители директора



ч

02.06.2023 года: В преддверии 
государственной итоговой аттестации 
и работы приёмной кампании.
Присутствовало - 36 чел.
31.08.2023 года: Рассмотрение 
вопросов по противодействию 
коррупции. Присутствовало - 75 чел. 
28.11.2023года: Антикоррупционное 
просвещение по основным 
требованиям антикоррупционного 
законодательства в части соблюдения 
запретов., ограничений и 
обязанностей.
Присутствовало - 29 чел.
Участие во Всероссийском 
антикоррупционном диктанте 
(федеральный общественный 
образовательный проект)

Организация индивидуального 
консультирования работников по вопросам 
применения антикоррупционных стандартов и 
процедур, профилактики коррупционных 
правонарушений

Проведено 19 бесед: 
по работе приемной комиссии, о 
предоставлении места в общежитии 
обучающимся колледжа - по решению 
ЖБК, о работе в составе 
экзаменационной комиссии, 
профилактика коррупции в работе 
преподавателя

Члены комиссия по 
противодействию 
коррупции

3. Оценка
коррупционных рисков

Внесение предложений по минимизации или 
устранению коррупционных рисков

Обсуждение вопросов на совете 
руководства

Директор, заместители 
директора

4. Сотрудничество с 
правоохранительными 
органами.

Проведение встреч с педагогическим 
коллективом и сотрудниками колледжа

Встреча педагогического коллектива и 
сотрудников колледжа с начальником 
отдела по надзору за исполнением 
законодательства о противодействии 
коррупции Жерихиным ВА

Заместитель директора по 
инклюзивному 
образованию и социальным 
вопросам



28.11.2023года. Тема лекции 
«Антикоррупционное просвещение по 
основным требованиям 
антикоррупционного законодательства 
в части соблюдения запретов., 
ограничений и обязанностей»

Проведение беседы со студентами Встреча обучающихся со старшим 
прокурором Колосовой Н.А.
20.02.2023 г. Тема лекции «Реализация 
органами прокуратуры функций по 
защите прав и законных интересов 
граждан, обеспечению соблюдения 
законности»

Выступление на совете профилактики 
инспектора ОДП ОП № 1

Ежемесячно

5. Мероприятия по 
взаимодействию с 
гражданами в целях 
предупреждения 
коррупции.

Обеспечение функционирования «горячей 
линии» по вопросам противодействия 
коррупции. Организация личного приема 
граждан.

Постоянно.
На официальном сайте колледжа в 
разделе «Антикоррупционная 
политика». На официальном сайте 
колледжа вкладка «Обратная связь»

Директор

Наполнение раздела «Антикоррупционная 
политика» на официальном сайте колледжа, в 
группе ВК

В системе.
Информационные памятки для 
работников, обучающихся и 
родителей/законных представителей 
«Способы сообщения о фактах 
коррупции в правоохранительные 
органы» и размещение их на 
официальном сайте учреждения в 
разделе «Антикоррупционная 
политика», на информационных 
стендах

Директор.
Заместители директора

Мониторинг коррупционных проявлений, 
проводимый посредством анализа обращений и

По мере необходимости
За 2023 год отсутствуют проявления

Директор.
Заместители директора



жалоб граждан и организаций, поступивших в 
адрес колледжа
Информирование обучающихся колледжа, 
педагогических, иных работников колледжа о 
способах доведения до руководства колледжа 
сообщений обо всех случаях коррупционных 
нарушений

Постоянно Директор

Система воспитательной работы по 
формированию антикоррупционного
мировоззрения.

27.02-03.03.2023 года
Неделя профилактика 
наркозависимости в подростковой 
среде
01.02-01.03.2023 года
Цикл классных часов для 
обучающихся колледжа по духовно­
нравственному воспитанию на тему 
«Быть человеком»
23 марта 2023 года участие студентов 
колледжа в проведении III 
Межрегионального 
антикоррупционного форума
«Антикоррупционное просвещение: 
стратегия развития и лучшие практики 
внедрения»
27.04.2023 года выступление 
инспектора ПДН 
17.05-17.06.2023 г.
Месячник по профилактике 
негативных тенденций в подростковой 
среде
08.11-30.11.2023 г.
Месячник по профилактике 
негативных тенденций в подростковой 
среде

Директор.
Заместители директора



Обновление информации в разделе сайта 
колледжа «Антикоррупционная политика»

По мере необходимости Заместитель директора по 
инклюзивному 
образованию и социальным 
вопросам.

6. Осуществления 
контроля финансово­
хозяйственной 
деятельности в целях 
предупреждения 
коррупции

Осуществление контроля за соблюдение 
требований, установленных законодательством 
№44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд» 
№223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг 
отдельными видами юридических лиц»

Постоянно Директор.
Заведующий планово­
экономическим отделом. 
Контрактный управляющий

Заместитель директора по инклюзивному образованию 
и социальным вопросам О.Б. Кирик


