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План работы регионального центра поддержки инклюзивного профессионального образования БПОУ ВО «Вологодский 
колледж технологии и дизайна» (далее - РЦПИПО) 

на 2023-2024 учебный год

№ 
п/п

Мероприятие Ожидаемый результат Срок реализации Ответственный 
исполнитель

Итоговый документ

1. Нормативно-правовое обеспечение организации обучения инвалидов и лиц с ОВЗ

1.1 Размещение нормативно­
правовых документов на сайте 
БПОУ ВО «ВКТиД» (раздел

БПОО).
Корректировка ранее 
утвержденных НПА в 

соответствии с запросами 
ФМЦИО, Департамента 

образования области

Обеспечение информацией о 
деятельности БПОО

Постоянно Заведующий 
РЦПИПО, 
Методист, 

технический 
специалист

Информация на сайт в 
раздел «БПОО»

1.2 Разработка адаптированных 
образовательных программ 

(АОП) в соответствии с ИПРА 
инвалидов (набор 2023), 

заключением ПМПК

Создание специальных условий 
для обучения инвалидов и лиц с 
ОВЗ с учетом особенностей их 
психофизического развития, 

индивидуальных возможностей: 
разработка адаптированных 
образовательных программ 

(АОП), включая рекомендации по 
применению контрольно­

измерительных материалов, 
фондов оценочных средств, 

организации учебной и 
производственной практике, 

использованию оборудования и 
материалов, определению оценки 

результатов освоения АОП, 
проведению учебных занятий, 

участию работодателей и

В течение всего года заведующий 
РЦПИПО, 

педагог-психолог, 
социальный 

педагог, 
преподаватели

Приказ директора об 
утверждении АОП



представителей общественных 
организаций инвалидов

2. Профориентационная работа с инвалидами и лицами с ОВЗ. Содействие трудоустройству.

2.1 Участие в организации и 
проведении региональных 

конкурсов профессионального 
мастерства среди людей с 

инвалидностью и ОВЗ 
«Абилимпикс», отборочного этапа, 

Национального этапа, 
Регионального этапа (не менее 5 

компетенций)

Обеспечение участия 
обучающихся БПОО в конкурсах 
профессионального мастерства

По плану 
мероприятий 

(«дорожной карте») 
РЦ развития 

движения 
«Абилимпикс» БПОУ 

ВО «ЧЛМТ»

Заведующий 
РЦПИПО 

Педагог-психолог
Социальный 

педагог, 
наставники, 
эксперты, 

Кураторы учебных 
групп

Информация в отчет о 
работе 

Информация на сайт 
БПОО», в РЦРД 

(БПОУ ВО 
«Череповецкий 

лесомеханический 
техникум им. В.П.

Чкалова»)
2.2 Организация работы «горячей 

линии» по вопросам получения 
профобразования лицами с ОВЗ и 

инвалидами

Регулярная работа «горячей 
линии»

В течение года Социальный 
педагог 

Педагог-психолог

Информация в отчет о 
работе 

Информация на сайт 
БПОО

2.3 Организация областного 
мониторинга профессиональных 

намерений школьников (совместно 
с Управлениями образований всех 
муниципальных округов области)

Формирование банка данных по 
выпускникам школ области 2023 
года и потребностей инвалидов и 
лиц с ОВЗ в получении среднего 
профессионального образования 
с учетом различных нозологий.

Март-апрель 
2024 года

Заведующий 
РЦПИПО, педагог- 

психолог

Аналитическая 
справка в Департамент 
образования области

2.4 Организация консультирования 
родителей и лиц с ОВЗ и 

инвалидов по вопросам приема в 
ПОО

Обеспечение родителей и лиц с 
ОВЗ и инвалидов информацией 

по вопросам приема в ПОО

Постоянно в течение 
учебного года

Социальный 
педагог 

Педагог-психолог

Информация о 
мероприятиях на сайте 

БПОО

2.5 Областной профориентационный 
десант для инвалидов и лиц с ОВЗ

Информирование школьников 8- 
11 классов о востребованных 

специальностях и профессиях для 
лиц с ОВЗ и инвалидностью

Октябрь 2023 года Заведующий 
РЦПИПО 

Педагог-психолог 
Педагоги колледжа 

Социальный 
педагог

Информация о 
мероприятиях на сайте 
БПОО, в Департамент 

образования

2.6 Мониторинг трудоустройства 
выпускников с инвалидностью и 

ОВЗ

Анализ трудоустройства 
инвалидов и лиц с

Январь 2024года
Июль 2024года

Заведующий 
РЦПИПО, 

социальный педагог

Аналитическая 
справка в Департамент 
образования области,



(по плану Регионального центра 
содействия трудоустройству 

выпускников с инвалидностью и 
ОВЗ)

ограниченными 
возможностями здоровья

Департамент труда и 
занятости

2.7 Профессиональное тестирование 
школьников с инвалидностью и 

ОВЗ. Профориентационные 
мероприятия для школьников с 
ОВЗ из коррекционных школ 

города

Предоставление потенциальным 
абитуриентам информации о 

возможности получения 
профобразования

Февраль - март 
2024 года 

(по запросу)

Педагог-психолог Аналитическая 
справка

3.Социально-педагогическое сопровождение обучающихся с инвалидностью и ОВЗ

3.1 Сопровождение адаптации 
студентов 1 курса-детей- 
инвалидов, к условиям колледжа и 
общежития.

Взаимодействие по вопросам 
адаптации студентов с опекунами, 
кураторами детских домов, 
работниками колледжа;
Проведение индивидуальных
бесед с обучающимися,
своевременное выявление
проблем и оказание поддержки;
Проведение общего собрания 
обучающихся 1 курса данной 
категории;
Контроль условий и выполнения 
режима проживания в
общежитии.

Сентябрь -октябрь 
2023 года, в течение 

года контроль

Социальный 
педагог, 

воспитатели 
общежитий, 

классные 
руководители

Анализ адаптации 
студентов 1 курса.

3.2 Отслеживание динамики качества 
и результатов обучения 

обучающихся-инвалидов

Выявление затруднений в 
учебной деятельности и оказание 

помощи обучающимся

Постоянно Классные 
руководители, 
преподаватели, 

социальный педагог

Анализ успеваемости 
за месяц

3.3 Консультирование обучающихся 
по вопросам предоставления мер 

социальной поддержки.
Информирование студентов 

колледжа об изменении в 
законодательстве.

Обучающиеся 
проинформированы о мерах 

социальной поддержки

По запросам Социальный 
педагог

Отчет социального 
педагога



3.4 Выявление группы «риска» среди 
обучающихся - инвалидов и лиц с 

ОВЗ.

Формирование и актуализация 
списков обучающихся, 

состоящих на учёте.

В течение года Классные 
руководители, 

социальный 
педагог, 

воспитатели 
общежитий

Отчет социального 
педагога

3.5 Организация индивидуальной 
коррекционно-развивающей и 

профилактической работы.

Проведение индивидуальной 
коррекционной работы с 

обучающимися с инвалидностью 
и ОВЗ

В течение года Классные 
руководители, 

социальный педагог 
в соответствии с 
планом работы, 

воспитатели 
общежитий, 

педагог-психолог

Отчет социального 
педагога, педагога- 

психолога по итогам 
работы

3.6 Тренинги толерантности Формирование толерантной 
среды

В течение года Педагог-психолог, 
классные 

руководители

Отчеты психолога по 
результатам 

проделанной работы
3.7. Организация работы Клуба 

родителей особых детей
Всестороннее формирование 
профессиональных качеств 

обучающихся, имеющих 
инвалидность и ОВЗ

Ежеквартально Педагог-психолог, 
классные 

руководители

Отчеты психолога по 
результатам 

проделанной работы

3.8. Окружной семинар-практикум 
«Методы саморегуляции»

Сформированы единые подходы 
в содействии в управлении 

психоэмоциональным 
состоянием 

.. ..

Ноябрь-декабрь 
2023 года

Заведующий 
РЦПИПО 

Педагог-психолог 
Педагоги колледжа 

Социальный 
педагог

Информация о 
мероприятии на сайте 

БПОО

4. Формирование и работа с базой данных инвалидов и лиц с ОВЗ, обучающихся в БПОО и ПОО региона
4.1 Формирование личных дел 

обучающихся нового набора, 
имеющих инвалидность и ОВЗ

Сформированы личные дела 
обучающихся БПОО

До 30 сентября 
2023 года

Приемная комиссия 
Социальный 

педагог

Инф ормационная 
справка по 

обучающимся данной 
категории колледжа, 

обновленная база 
данных



4.2 Выявление проблемных зон у 
обучающихся нового набора и 
образовательных потребностей 

студентов с инвалидностью и ОВЗ

Ознакомление педагогических 
работников БПОО с 

психофизиологическими 
особенностями обучающихся 

указанной категории

До 30 сентября 
2023 года

Социальный 
педагог, 

Педагог-психолог, 
Заведующий 

РЦПИПО

Аналитическая 
справка, рекомендации 

педагогам БПОО

4.3 Областной мониторинг о 
количестве лиц с инвалидностью и 
ОВЗ, обучающихся в ПОО региона 

по программам СПО и ПО (37 
учреждений)

Формирование базы данных по 
профессиональному образованию 
инвалидов и лиц с ОВЗ на 2023- 

2024 учебный год

Сентябрь-октябрь
2023 года

Заведующий 
РЦПИПО

Информационная 
справка в Департамент 
образования области 
(по состоянию на 1 
октября 2023 года) 

Информация в раздел 
БПОО на сайте 

колледжа
5. Создание условий доступности, безопасности, информативности и комфортности здании, характеризующих меры предупреждения 

причинения вреда для инвалидов и лиц с ОВЗ не менее 4-х нозологических групп (нарушения зрения, слуха, ОДА, интеллектуального 
развития) с подтверждением соответствия принятых мер предупреждения причинения вреда для инвалидов и лиц с ОВЗ требованиям 

технических регламентов, сводов правил и иных документов национальной системы стандартизации
5.1 Анализ обеспечения доступности 

зданий ПОО для обучения лиц с 
инвалидностью и ОВЗ не менее 4-х 
нозологических групп (нарушения 

зрения, слуха, ОДА, ИН)

Проведен анализ доступности 
всех зданий ПОО области, 

запланированы мероприятия по 
повышения доступности зданий

На 1 сентября 2023 
года; на 1 января 2024 
года; на 1 апреля 2024 
года; на 1 июля 2024 

года

Заведующий 
РЦПИПО

Информация в 
формате Excel в

Департамент 
образования области, 
по запросу в ФМЦИО

5.2 Консультационная помощь ПОО 
области по вопросам доступности

Проведены консультации по 
запросу (устно и письменно).

В течение года Заведующий 
РЦПИПО, методист

Учет и анализ 
обращений

6. Организация повышения квалификации работников ПОО области, стажировок

6.1 Организация повышения 
квалификации административных 

и педагогических работников 
профессиональных 

образовательных организаций по 
вопросам инклюзивного 

профессионального образования

Участие педагогических 
работников ПОО области в 

курсах повышения 
квалификации, стажировках, 

научно-практических 
конференциях, семинарах, 

круглых столах и др. 
мероприятиях разного уровня по 

вопросам организации и

В течение года Заведующий 
ресурсным центром 

БПОО;
Заведующий 

РЦПИПО

Повышение 
квалификации не 

менее 200 работников 
системы СПО области



повышения качества 
инклюзивного 

профессионального образования

7. Организация сетевого взаимодействия

7.1 Организация работы по 
заключению договора о 

сотрудничестве с ФГБОУ ВО 
«Череповецкий государственный 

университет», с ФГБОУ ВО 
«Вологодский государственный 

университет»

Проведение общих мероприятий 
по графику

В течение года Заведующий 
РЦПИПО, 

педагог-психолог, 
методист

Соглашение о 
взаимодействии 

Информация в раздел 
БПОО на сайте 

колледжа

7.2 Организация и проведение 
совместных мероприятий с 

образовательными учреждениями 
области, 

реализующими практику 
инклюзивного образования:

Заключение соглашения о 
взаимодействии 

(при необходимости) 
Проведение общих мероприятий

В течение года Заведующий 
РЦПИПО

Соглашение о 
взаимодействии 

Информация в раздел 
БПОО на сайте 

колледжа

7.2.1. Организация и проведение 
фотоконкурса для лиц с 

инвалидностью и ОВЗ «Мой мир»

Приказ о проведении конкурса; 
положение о проведении 

конкурса; определение состава 
жюри

Октябрь-ноябрь
2023 года

Заведующий
РЦПИПО, методист

Итоговый протокол о 
проведении конкурса. 
Информация в группе 
ВК, на сайте колледжа

7.2.2. Организация и проведение 
конкурса рисунков для 

обучающихся с инвалидностью и 
ограниченными возможностями 

здоровья (ОВЗ) (с 
интеллектуальными нарушениями) 

«МОЯ ПРОФЕССИЯ»

Приказ о проведении конкурса; 
положение о проведении 

конкурса; 
определение состава жюри

Февраль-март
2024 года

Заведующий
РЦПИПО, методист

Итоговый протокол о 
проведении конкурса. 
Информация в группе 
ВК, на сайте колледжа

7.2.3. Цикл выездных сессий в рамках 
сетевого взаимодействия между 

ПОО региона на тему: 
«Формирование инклюзивной 
культуры в учреждениях СПО. 

Вопросы и ответы»

План-график посещений ПОО 
региона

В течение года Заведующий 
РЦПИПО, педагог- 
психолог, методист

Информационное 
освещение в группе 

БПОО «Вконтакте», на 
сайте колледжа



Заместитель директора по инклюзивному образованию и социальным вопросам

7.3 Заключение соглашений о 
сотрудничестве с 

образовательными учреждениями 
других регионов по вопросам 
организации инклюзивного 

профессионального образования

Заключение соглашения о 
взаимодействии

В течение года Заведующий 
РЦПИПО

Соглашение о 
взаимодействии. 

Информация в раздел 
БПОО на сайте 

колледжа

8. Информирование по вопросам инклюзивного профессионального образования

8.1 Консультирование инвалидов, лиц 
с ОВЗ, их родителей, педагогов по 

вопросам инклюзивного 
профессионального образования, 

выбора стратегии воспитания, 
психолого-физиологическим 

особенностям обучающихся, по 
правовым и социальным вопросам

Проведение консультирования 
педагогических работников по 

использованию методов обучения 
и воспитания обучающихся с 
особыми образовательными 

потребностями.
Консультирование родителей и 

студентов.

В течение года Педагог-психолог 
Социальный 

педагог 
Заведующий 

РЦПИПО

Регистрация 
обращений и запросов. 
Анализ поступивших 

обращений

9. Создание медиа контента БПОО

9.1 Ведение раздела БПОО на сайте 
колледжа

Обновленная страница БПОО на 
сайте

В течение года Заведующий 
РЦПИПО, 

технический 
специалист

Актуальная 
информация в разделе 

БПОО на сайте

9.2 Ведение официальной страницы 
БПОО в социальной сети 

«Вконтакте»

Действующая страница БПОО, 
количество подписчиков 

увеличивается каждый месяц

Еженедельно Заведующий 
РЦПИПО, 

социальный педагог

Еженедельное 
обновление группы 
БПОО, размещение 

актуальной 
информации о 
деятельности

О.Б. Кирик


